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1. Общие положения
1.1. Настоящее положение <О креативном кJIастере к809> (дшеэ -

Положение) реryлирует trорядок взаимоотношений между Автономной
Еекоммерческой организацией <<Тюменское агентство р€ввития креатпвньrх
индустрий>> (далее - Агентство) с соискатеJuIми статуса резидеЕта и

резидентами Креативного кластера к809>.
1.2. Автономная некоммерческая организация <Тюменское агеF_тство

р€tзвития креативньIх индустрий> - это организацшI, образутощая
срЕднего

Креатшного
повыхIе]ие

инфраструктуру поддержки субъектов м€Lпого

предпринимательствц и являющаяся управляющей компанией
ЕJIастера ((809), деятелъность которого направлена на

в настоящем Положении:

эффективности окuLзания мер поддержки субъектам мutлого и срqднего
предпринимательства.

1.3. Основные понятия, используемые
Креативный кластер (809) (далее

Еаходящаяся по адресу г. Тюмень, ул. Красина, 7, на которой: располсжены
объекты недвижимости и необходим€ш инфраструктура, используемне цля
осуществления деятелъности субъектами креативных (творчесrсrх)
Ендустрий (лалее - креативные индустрии) и иными лицами, деятел--нссть
Еоторьж наrrравлена на создание условий для эффективной деятелЕIости
субъектов креативных индустрий (далее - иные лица), и существуют усJIовия
для созданиrI, продви)кения на внутреннем и внешнем рннЕах,
распространениjI и (или) реализации креативных продуктов и раqRIлtиrI
человеческого потенциапа.

Резидент креативного кJIастера (далее 
- 

Резидент) 
- 

юридIг-:еское
лицо или индивидуальный предпринимателъ, успешно прош=дший
процедуру конкурсного отбора, который осуществляет деятельность на
территории креативного кJIастера иlили имеет право владениrI и/или
пользования помещениrIми и территориrIми Кластера на основании до-овора
с Агентством и/или ре€Lлизует отдельные проекты на территории Кластера.

Инфраструктура коллективного пользованиrI - coBoкylшocTb

расположенньIх на территории Кластера частей зданиrI и территоFии,
I.:оторые используются в цеJutх осуществления деятельности Резидешгоз и
явJuIются общедоступными.

Резидентский договор договор безвозмездного пользшаниrI
нежилыми помещениями, инфраструктурой коллективного пользова-Jи:{ в
Кластере, либо иной договор на реализацию проекта на территории Кла:тера,
заключаемый между Агентством и Резидентом.

Соглашение об участии в деятельности Кластера соглашение,
заключаемое между Агентством и Резидентом, которое peryJmlpyeT
отIlошениrI сторон по осуществлению деятельности в Кластеэе и
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Еомиссия) 
- 

коллеги€tльный орган, созданный Агентством в целях отбора
Резидентов дJuI заключения резидентских договоров и соглашений об

индивидуальный
статуса Резидента

).частии в деятельности Кластера.

Кластера (далее - Заявка).

поддержки, ок€вываемых при содействии Агентства и направленных на
поддержание и рЕlзвитие деятельности и проектов Резидентов Кластера,
потенци€Lльных резидентов Кластера, а также иных субъектов м€U-ого и
среднего предпринимательства.

|.4. Все иные понrIтия, используемые в настоящем Положении,
примеIuIются в значениrtх, опредеJuIемых законодательством Россlйской
Федерации и Тюменской области.

1.5. Настоящее Положение, изменения и дополнения к нему

р€вмещаются на сайте Агентства.

2. Щели и задачи работы Кластера

2.1. Щели создания Кластера:
- реализациrI комплекса мероприятий и

ЕаправленньIх на содействие в рu}звитии,
Еоммерци€lлизации проектов Резидентов ;

- создание благоприятной среды для развития
предпринимателъства;

мер поддеDжки,
продвижении и

мztпого и среднего

- формирование точки роста экономики региона, создающей рыночЕые
продукты, масштабируемые бизнесы и новые кулътурные смыслы,
основанные на традиционных российских духовно-нравственных ценностях
(согласно Указу Президента Российской Федерации от 09.11.2022 г. Ns 309
(Об утверждении Основ государственной политики по сохранеF-иIс, и

укреплению тр адиционнъIх ро с сийских духовно-нр авственных ценно шейi>).
2.2. Задачи функционирования Кластера:
- формирование перечня Резидентов с высоким потенциutпом роста

выручки, экспорта и масштабирования;
- создание (экосистемьD) производителей культурного и смысJового

контента и продуктов, ц)анслирующих традиционные российские ду{оЕно-
нравственньгх ценности;

- обеспечение доступа Резидентов к инфраструктуре Кластера;
- обеспечение эффективной поддержки проектов Резидентов,

направленных на повышение их конкурентоспособности;
- обеспечение эффективного взаимодействия Резидентов для

ре€rлизации совместньtх кооперационньIх проектов, обмена опытюм и
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знаниями между Резидентами;
- проведение образовательных, деJIовых, спортивных, кулътурньж и

цругих меропри ятий, спо со б ствующих р е €tлизации целей Кластер а,

- обеспечение доступа к рынкам и потенциaльным кJIиент:}м,

вкJIюч€tя организацию совместньIх выставок, rrрезентаций и мероприятий
цля продвижениrI продуктов и усJIуг резидентов Кластера;

- проведение мониторинга и анализа деятельности Резиденrов
Кластера и обеспечение своевременного реагирования на изменеЕия в

работе и нужды Резидентов.
2.3. Резиденты вправе пользоваться инфраструктурой коллектLlвного

пользования, а также мерами поддержки в соответствии с Соглашенртем об

rIастии в деятельности Кластера.

3. Классификация Резидентов

3.1. В работе Кластера моryт принимать 1пrастие следующие виды
Резидентов:

З.1.1. Постоянные резиденты (ядро кластера) - Резиденты, которые

работают на территории Кластера на постоянной основе на основании

договоров безвозмездного пользования помещенvIями) рЕtзвивают сБою
предпринимательскую деятельностъ и продуктовую линейку, формирlтот
событийную и смысловую повестку Кластера.

З.|.2. Сетевые резиденты, реzLлизующие на территории Кластера
отдельные мероприятия или проекты на основании резидентских договоров с
Агентством, которые:

- не требуют tIостоянного присутствия на территории Кластера;
- вкJIючены в событийную, образовательную повестку и

медиаплатфорrу Кластера;
- усиливают продуктовую и смысловую экосистему Кластера.
3.2. Отбор Резидентов в Кластер ориентирован на проекты в сферах:
- архитектура и урбанистика;
- гастрономия;
- дизайн (графический, промышленный, интерьерный);
- моднuUI индустрия;
- реклама и коммуникации;
- медиа и СМИ;
- кино, видео и анимация;
- музыкЕlльная индустрия и исполнительские искусства;
- изобразительное искусство и фотография;
- издательская деятельность и литература;
- информационные технологии, компьютерные игры и интерактивЕые

медиа;
- народные художественные промыслы и ремёсла;
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- сувенирная и туристическая продукция;
- образовательные продукты.

4. IIорядок присвоения и утраты статуса Резидента

4.1. Присвоение статуса Резидента Кластера осуществJuIется IIутем
закJIючения резидентского договора и соглашения об rIастии в

деятельности Кластера.
4.2. Соискатели, с которыми закJIюч€lются резидентские договорь: и

ооглашения об }пIастии в деятельности Кластера, определяются по итогам
конкурсного отбора заявок.

Конкурсный отбор производится по мере необходимости заполнеЕиrI
}lластера. Количество вакантных мест Резидентов Кластеры и сроки п|)дачи

зzl"явок и Lж рассмотрения опредеJuIются прик€}зом руководителя Агентства.
4.3. Критерии отбора Соискателей:

}Гs

гlп
наименование
критерия отбора

Оцениваемые пок€ватели Вес критерия
(максимальное

количество
баллов, которое

может бнть
tIрисвоено пD

критерлш)
1 Потенци€rл роста

бизнеса за счет

уIастия в Кластере

Рыночный потенциал
соискателя
(занимаемый объем рынка,
описание конкурентов,
потенци€lл расширениrI
доли рынка, отлиIIие
продукта СоискатеJuI от
lтродуктов конкурентов)

Масштабируемость
продукта
(возможность эффективно

увеличивать объемы
продукции фабот, усrryг) и
прибыль, без потери
производительности и не

увеличивая расходы
пропорцион€tльно росту и
за счет каких ресурсов)

отOдоа0
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Экспортный потенциаJI
(возможность вьIхода на
внешние рынки)
Экономический эффект
(прогноз роста выр}чки,

рабочих мест, на-rrоговой
базы)

2 Продвижение
традиционных
российских духовно-
HpaBcTBeHHblx

ценностях (Указ
Президента РФ Nч809)
через продукт и
публичную
активность

Возможность интеграции
ценностей в продукт с

ук€}занием:
- формата интечрации
ценностей в продукт;
_ возможности вкJIючени'I
публичную активностъ
СоискатеJuI в рамках
Кластера (мероприятия,
медиа, события,
образовательные

форматы);
- масштаба воздействиrI
(показатели охвата
аудитории).

отOдоЗ5

лJ Предгlринимательский
опыт и команда

Предпринимателъский
опыт, профессиональный

уровень, истории успеха
соискателя и ключевых
членов его бизнес-команды

отOдо]5

4 Вклад в р€ввитие
экосистемы кластера

Потенциал реализации
совместньrх проектов с

другими Резидентами.
Организация
образователъных, деловьIх,
культурных и др.
мероприrIтий на
территории Кластера.
Создание
производственных связей в
Кластере

отOдо]0
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4.4. ,Щля 1^rастия в отборе Соискатель должен направить в Агеrrгство
з€tявку по форме, определенной шриложением Jф 1 к настоящему Положению,
а также дать согласие на публикацшо (размещение) в информациDнно-
телекоммуникационной сети <<Интернет>> информации о Соискателе.
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4.5. Отбор Соискателей дпя закJIючения резидентских договоров и
ооглашений об )п{астии в деятельности Кластера осуществляется Конкурсной
комиссией.

4.6. Этапы отбора:
Этап Ns 1. Заочный этап - оценка поданньIх СоискатеJuIми заявок

}-онкурсной комиссией и формирование рейтинга заявок в зависимости от
количества баллов, присвоенных каждой заявке.

Этап Ns 2. Очный этап проводится в формате интервъю, в ходе
которого Соискатель презентует бизнес-проект и смысловую концепцию
своей деятельности как резидента Кластера.

4.7. Що очного этапа допускаются Соискатели, набравшие наибоJIьIIее
количество баллов по итогам заочного этапа.

Если rrо итогам очного этапа Конкурсной комиссией будет приILdто

Fешение об отклонении заявки кого-либо из Соискателей, к очной защzте
допускается Соискатель, заявка которого явJuIется следующей по чисJIу
г-рисвоенных баллов.

4.8. По итогам конкурсного отбора Агентство гryбликует список
Соискателей, набравших наибольшее количество баллов и прошедших очный
угап, с которыми будут закJIючены резидентские договоры и соглашения об

}частии в деятельности Кластера.
4.9. Причинами утраты статуса <Резидент)) моryт явJuIться:

истечение срока действия резидентского договора и соглашеЕиrI
сб 1^rастии в деятельности Кластера;

прекращение действия резидентского договора и соглашения об

}частии в деятельности Кластера в связи с нарушениями их условий Iдпи по
иным основаниям, установленным укЕванными договором и соглашением.

5. Контроль и отчетность Резидентов Кластера

5.1. Резидент lrредоставJulет ежекварталъЕую и ежегодную
стчетность в Агентство в соответствии с Соглашением об }частии в

деятельности Кластера.
5.2. Отчетность Резидента о результатах деятельности яв.]яется

сснованием для tIрекращения или продолжения его деят9лъности в статусе
Резидента.

5.3. Агентство оценивает отчетность Резидента в соответствии со
следующими параметрами:

- соответствие деятельности Резидента основным направленшIм
деятельности Кластера;

- соответствие фактических покztзателей деятельности показа:ел.ям2
предусмотренным Соглашением об уrастии в деятельности Кластера;

- положительная динамика предпринимательской деятельности
Резидента в процессе реапизации Соглашения об 1^rастии в деятельноэти
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}lластера;
- достижениrI Резидента за отчетный период.
5.4. Помимо ежекварта-пьной отчетности Агентство имеет IIраво

дополнительно запрашивать в письменной форме необходимую
информацию от Резидента, в том числе финансово-экономические
пок€ватели деятельности, в рамках своих полномочий по исполнению

функции управлениrI Кластером и на основе запросов оргаЕов
rосударственной власти или местного самоуправления.

5.5. Агентство вправе исполъзовать информацию, предоставленнуIо
Резидентами в отчетах, дJuI формированиrI общей отчетности о рабэте
}lластера и предоставлениrI ее в обобщенном виде (без раскрытия первичной
стчетности Резидента) органам государственной власти, местнDго
самоуправлениrI и (или) их подведомственных 1^rреждений, органам
статистики на основании официальных запросов от них.
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